
                                           

部下育成研修（リーダー）実施要領 

   

１ 目的  

 管理職としての部下育成に対する取り組み方や教育体制のマネジメントを学び、指

導・育成をトレーナー（教育係）任せではなく所属全体で取り組む意識、スムーズに進

めるためのスキルを修得します。 

  

２ 対象者 

係長級以上の職員 年２回 ６０名（３０名／回） 

   

３ 実施期日 

第１回：令和８年５月１４日（木） 

第２回：令和８年６月５日（金） 

   

４ 研修内容及び時間  

別紙日程表のとおり 

  

５ 会場 

愛知県自治研修所 ７階 ７０１教室 

名古屋市中区丸の内２丁目５番１０号 電話（０５２）２２３－３９０５ 

   

６ 研修方法  

グループ形式 

 

７ 事前課題 

  様式「令和８年度部下育成研修（リーダー）事前課題シート」を令和８年４月１０日

に各団体の研修担当者へメールを送付します。各項目に御記入のうえ、研修当日に１部

持参してください。 

 

８ その他 

・研修期間中は、所属団体で使用している名札を着用してください。 

・本研修はグループワークを実施しますので、ご了承いただきご参加ください。 

 

 


