
期日 令和６年５月８日（水）

会場 愛知県自治研修所　７階　大教室

講師 一般社団法人公務員研修協会　

代表理事　高嶋 直人

12:30 13:309:15　9:30

1　公務員に特化したハラスメント防止が必要な訳
  ・民間より厳しい公務員のルール
  ・公務員は社会的、道義的責任を負う

2　パワハラの基本知識
  ・パワハラは日本語
  ・公務員のパワハラの定義
  ・パワハラに該当する言動
  ・パワハラ発生要因

3　セクハラの基本知識
  ・民間よりダントツに厳しい公務員のルール
  ・民間の定義との違い
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16:4516:30

4  マタハラ(パタハラ)の基礎知識
  ・ジェンダーとは
  ・無意識の偏見(善意的差別)

5  演習
  ・ハラスメントの無い職場を作るには何をすべき
か
  ・公務組織の特性を踏まえた効果的対策とは

6 質疑応答

令和６年度　ハラスメント防止研修　日程表
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